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和發悠森活社區物業管理暨保全服務 

115年度招標案–招標公告 

公告日期：自即日起至 115年 02月 28日止 

一、招標資訊： 

（一）標案名稱：和發悠森活社區管理委員會物業管理暨保全管理服務招標案 

（二）標的地址：桃園市八德區介壽路二段 1022 巷 92 至 140 號（代表號：92

號） 

（三）聯絡人：社區經理 

（四）連絡電話：03-368-8878 

（五）招標期間：自即日起至 115年 02月 28日（六）止（公開招標） 

（六）投標資料收件截止時間：115年 03月 06日（五）18時 00分止（郵寄者

以郵戳為憑） 

（七）遴選作業程序： 

1. 開標：115年 03月 08日（日）09時 30分，於「悠森活社區大廳」開啟

標封、公開唱標。 

2. 審標： 

(1) 檢視物業管理暨保全公司資格。 

(2) 審議物業管理暨保全公司服務企劃資料。 

(3) 採最有利標辦理，邀請合格廠商 2 至 4 間，於 115 年 03 月 14 日（六）

09時 30分進行現場簡報說明。 

(4) 如投標廠商未達 2間，管理委員會得表決或合議判定是否流標、延長投標

期限，或逕為開標。 

(5) 如經審標，合格廠商未達 2間，管理委員會得表決或合議判定是否流標，

或續行辦理議標及決標。 

3. 議標及決標：綜合物業管理暨保全公司服務企劃資料、標價、簡報內容暨

現場詢答情形等，由管理委員會採品質合理及對社區最有利評選決標。 

二、管理服務標的範圍： 

（一）基地面積：社區基地面積 2,392坪 

（二）戶數暨棟數：共計 277戶，分為 6棟，為地下 2層、地面 14、15層之建

築物。 

（三）公共設施：8座電梯，12座民生蓄水池，設有大廳、交誼廳、圖書館、兒

童遊戲室、健身房暨韻律空間、媽媽教室、戶外遊戲區、階梯水景噴泉、

3間無障礙公共廁所。 
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三、物業管理服務暨保全服務需求： 

（一）合約服務期間： 

1. 暫定自 115年 05月 01日起，迄至 116年 04月 30日止。 

2. 得標廠商應於交接前 7日（含），每日由預派任之社區經理至社區現場熟

悉作業方式及進行交接事宜。 

3. 得標廠商應於交接前 3日（含），每日由預派任之日、夜保全至社區現場

熟悉作業方式與進行交接事宜。 

4. 管理委員會不支付交接期間之人事費用，由得標廠商自行負擔。 

（二）管理維護項目： 

1. 社區財務：社區收入支出管理，包含但不限於管理費及其它住戶應納費用

之立帳收取、保證金等暫收款之保管及出納、應付款項之請款支出、零用

金及備用金等款項之核銷及撥補，及按月份及年度製作社區財務報表，向

管理委員會及全體住戶報告等。 

2. 行政事務：住戶資料之建立及管理、耗材管理及訂購、會議籌備召開及執

行決議事項、規章辦法之制定執行、日程表及年度計畫之制定執行、建物

管理諮詢、公設管理與活動企劃、公關聯繫與適法業務等。 

3. 社區安全：社區門衛安全維護及巡邏、突發狀況應變處理等。 

4. 社區環境：社區環境整潔之維護。 

5. 公共設施（備）維護：協助管理委員會委託廠商進行公共設施（備）之維

護保養、修繕及更新等。 

（三）人員需求配置： 

1. 社區經理 1名： 

(1) 每日值勤 8小時（09:00~18:00），休假依勞基法規定。 

(2) 年齡及性別不拘。 

(3) 應參加由中央主管機關舉辦之公寓大廈事務管理人員講習，經測驗合格

領得講習結業證書，及領有有效期限內之「公寓大廈管理服務人員認可證

（事務管理人員）」。 

(4) 應檢附警察機關安全查核之警察刑事紀錄證明（良民證）。 

(5) 具專科以上學歷。 

(6) 熟電腦操作、文書處理、社區財務、行政庶務，具溝通、統籌及協調能力，

具 200戶以上社區服務實績及 1年以上社區實務經驗。 

(7) 投保員工誠實保險。 

※ 由服務廠商提交人事資料，經管理委員會書面審核及面試許可後進駐。 

2. 財務秘書 1名： 

(1) 每日值勤 8小時（09:00~18:00），休假依勞基法規定。 

(2) 年齡及性別不拘。 
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(3) 應檢附警察機關安全查核之警察刑事紀錄證明（良民證）。 

(4) 具專科以上學歷。 

(5) 熟電腦操作、文書處理、社區財務、行政庶務，具溝通、統籌及協調能力。 

(6) 投保員工誠實保險。 

※ 由服務廠商提交人事資料，經管理委員會書面審核許可後進駐。 

3. 駐衛保全：日班 1哨、夜班 2哨。 

(1) 配合業主 24 小時值勤，日班保全勤務時間 07:00~19:00、夜班保全值勤

時間 19:00~07:00。 

(2) 年齡及性別不拘。 

(3) 經受訓領有「保全訓練護照」。 

(4) 應檢附警察機關安全查核之警察刑事紀錄證明（良民證）。 

(5) 具高中以上學歷。 

(6) 熟電腦操作，具溝通協調能力。 

(7) 具社區門禁管制、登記、監控系統操作經驗，配合巡邏、異狀回報、郵件

包裹分發與通知。 

※ 由服務廠商提交人事資料，經管理委員會書面審核許可後進駐。 

4. 駐點清潔人員：4名。 

(1) 每日值勤 8小時（08:00~17:00），休假依勞基法規定。 

(2) 性別不拘，年齡應在 65歲以下。 

(3) 應受職前及在職訓練，熟悉清潔技巧（含不同材質得使用與不得使用之清

潔劑及清潔用具），具清潔工作及工作安全知識、具溝通協調及團隊合作

能力。 

※ 由服務廠商提交人事資料後進駐。 

※ 不得有違法使用外籍勞工情形（含機動支援等）。 

5. 以上人員有不適任者，經查證屬實，管理委員會得要求服務廠商於 10日

內更換合適人選。 

6. 因人員職務異動頻繁，嚴重影響社區事務運作，或經多名住戶投訴服務品

質，經管理委員會書面要求改善亦無顯著改善，管理委員會得延後支付服

務費用直至人員職務穩定；經書面要求改善後逾三個月仍無法穩定人員

職務派任情形，管理委員會得以書面提出無條件解約。 

四、公寓大廈管理維護服務暨保全服務廠商資格要求與審查： 

（一）投標廠商資格：投標公司應依「公寓大廈管理維護公司資格審核表（附件

三）」及「保全公司資格審核表（附件四）」提供資格證明文件，以供資料

審核。 

1. 投標之公寓大廈管理維護公司應具資格證明： 

(1) 內政部營建署核發（法定資本額壹仟萬元含以上）營業公司登記證。 
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(2) 地方政府機關核發之營業公司設立變更登記表。 

(3) 本年度公寓大廈管理維護公司同業公會核發之合法管理公司會員證書。 

(4) 本年度最近月份依法繳納勞工保險、全民健康保險、提撥 6%勞工退休金

繳款證明書。 

(5) 銀行一年內第一類票據信用資料查覆表（無退票證明）。 

2. 投標之保全公司應具資格證明： 

(1) 內政部警政署核發(法定資本額肆仟萬元含以上)保全業經營許可證明。 

(2) 地方政府機關核發之營業公司設立變更登記表。 

(3) 本年度保全同業公會核發之合法保全公司會員證書。 

(4) 本年度依保全業法規定投保保全業責任保險證明書。 

(5) 本年度最近月份依法繳納勞工保險、全民健康保險、提撥 6%勞工退休金

繳款證明書。 

(6) 銀行一年內第一類票據信用資料查覆表(無退票證明)。 

3. 上述投標之公寓大廈管理維護公司及保全公司之證明文件影本，應蓋投

標公司大小章戳及與正本相符章，違者以投標公司資格不符處理（投標公

司不得異議）。 

4. 投標公司應為政府立案，須隸屬於同一集團及同一負責人之公寓大廈管

理維護公司及保全公司，且僅得由一家公司代表參與投標，不得有借牌參

標或圍標情事。 

五、社區服務規劃企劃書： 

（一）投標公司應檢附社區服務規劃企劃書 13份，企劃書項目應包含以下內容： 

1. 公司基本資料。 

2. 履約能力與保證之說明。 

3. 公司對本社區服務規劃及建議事項。 

4. 近三年管理案場（200戶以上社區）實績説明。 

5. 公司對派駐現場人員之訓練、考核、獎懲、薪資與休假制度。 

6. 特殊優良事蹟、歷年服務社區實績，或具備服務∕技術∕科技等應用於提

升社區整體服務品質者，請自行列舉。 

7. 可提供之行政後勤支援工作。 

8. 回饋項目： 

(1) 社區民生用水塔清洗一年兩次。 

(2) 社區中庭外圍及地下室消毒一年兩次。 

(3) 社區兒童遊戲室特別清潔一年兩次。 

(4) 社區兒童遊戲室木地板清潔打蠟一年一次。 

(5) 社區大廳及交誼廳、圖書館、媽媽教室、電梯車廂地面石材晶化一年一次。 
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(6) 公設地毯清潔一年兩次。 

(7) 1F公設（含挑高處）玻璃清洗一年兩次。 

(8) 中庭及外圍地面高壓清洗及排水溝清理一年兩次。 

(9) 水景區高壓清洗一年兩次。 

(10) 地下室停車場管線除塵及地面清洗一年一次。 

(11) 其它：（※敬請自行列舉） 

六、投標公司送審文件及送達時限： 

（一）本社區委任公寓大廈管理維護服務及保全服務標案報價單壹份（附件二）。 

（二）公寓大廈管理維護公司及保全公司參標資格審核評鑑表（附件三、附件四）

及檢附資料各壹份。（※影本須蓋公司大小章以及與正本相符章。） 

（三）社區服務規劃企劃書 13份。 

（四）參標公司將所有招標文件密封並蓋騎縫章，於 115年 03月 06日（五）18

時 00分前，以密件封存、限時掛號郵寄（以郵戳為憑），或親送至本社區

櫃台，收件人為和發悠森活社區第一屆管理委員會收。若為郵寄，請務必

另以電話確認收件情形。 

七、開標及決標程序： 

（一）第一階段書面審核訂定於 115年 03月 08日（日）09時 30分，召開資格

審查會議，資格審查不合格之廠商不予退件。 

（二）符合評分與需求的合格廠商，將於 115年 03月 08日（日）當日，以電話

通知合格廠商。 

（三）第二階段於 115年 03月 14日（六）09時 30分開始，依據管理委員會排

定時程進行簡報。投標廠商簡報人員應派主管職（經理級以上），簡報時

間 20分鐘，詢答時間 10分鐘，由管理委員會評選決標。 

（四）決標評選辦法： 

1. 本標採最有利標。 

2. 評選項目含下列事項： 

(1) 公司規模、營運狀況及實績表現。 

(2) 價格（總標價之完整性、各單項報價之合理性）。 

(3) 執勤人員專業能力，對本社區服務管理之建議事項與規劃之完整性，與履

約績效等。 

(4) 請於簡報時提出以上相關事項說明資料（含預計派任社區經理之簡歷、相

關證照及績效等）。 
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附件一【和發悠森活社區】公寓大廈管理維護服務及保全服務標案人力需求 

職稱 人數 需求條件 備註 

社區 

經理 
1名 

(1) 每日值勤 8小時，休假依勞基法規定。 
(2) 年齡及性別不拘。 
(3) 應參加由中央主管機關舉辦之公寓大廈事務

管理人員講習，經測驗合格領得講習結業證
書，及領有有效期限內之「公寓大廈管理服務
人員認可證（事務管理人員）」。 

(4) 應檢附警察機關安全查核之警察刑事紀錄證
明（良民證）。 

(5) 具專科以上學歷。 
(6) 熟電腦操作、文書處理、社區財務、行政庶務，

具溝通、統籌及協調能力，具 200戶以上社區
服務實績及社區實務經驗。 

(7) 投保員工誠實保險。 
※ 由服務廠商提交人事資料，經管理委員會書面

審核及面試許可後進駐。 

如招標公

告第三條

第（三）項

第 1款 

財務 

秘書 
1名 

(1) 每日值勤 8小時，休假依勞基法規定。 
(2) 年齡及性別不拘。 
(3) 應檢附警察機關安全查核之警察刑事紀錄證

明（良民證）。 
(4) 具專科以上學歷。 
(5) 熟電腦操作、文書處理、社區財務、行政庶務，

具溝通、統籌及協調能力。 
(6) 投保員工誠實保險。 
※ 由服務廠商提交人事資料，經管理委員會書面

審核許可後進駐。 

如招標公

告第三條

第（三）項

第 2款 

駐衛 

保全 

日班

1哨 

(1) 配合業主 24小時值勤，日班保全勤務時間為
07:00~19:00 、 夜 班 保 全 勤 務 時 間 為
19:00~07:00。 

(2) 年齡及性別不拘。 
(3) 經受訓領有「保全訓練護照」。 
(4) 應檢附警察機關安全查核之警察刑事紀錄證

明（良民證）。 
(5) 具高中以上學歷。 
(6) 熟電腦操作，具溝通協調能力。 
(7) 具社區門禁管制、登記、監控系統操作經驗，

配合巡邏、異狀回報、郵件包裹分發與通知。 
※ 由服務廠商提交人事資料，經管理委員會書面

審核許可後進駐。 

如招標公

告第三條

第（三）項

第 3款 
夜班

2哨 

駐點 

清潔員 
4名 

(1) 每日值勤 8小時，休假依勞基法規定。 
(2) 性別不拘，年齡應在 65歲以下。 
(3) 應受職前及在職訓練，熟悉清潔技巧（含不同

材質得使用與不得使用之清潔劑及清潔用
具），具清潔工作及工作安全知識、具溝通協
調及團隊合作能力。 

※ 由服務廠商提交人事資料後進駐。 
※ 不得有違法使用外籍勞工情形（含機動支援

等）。 

如招標公

告第三條

第（三）項

第 4款 
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 附件二【和發悠森活社區】公寓大廈管理維護服務及保全服務標案報價單 

職稱 人數 單價 小計 備註 

社區 
經理 1名 新台幣     元 新台幣     元  

財務 
秘書 1名 新台幣     元 新台幣     元  

駐衛 
保全 

日班 
1哨 新台幣     元 新台幣     元  

夜班 
2哨 

新台幣     元 新台幣     元  

駐點 
清潔員 4名 新台幣     元 新台幣     元  

項目金額合計 新台幣     元  

5%營業稅額 新台幣     元  

總計 新台幣     元  

公寓大廈管理維護公司名稱： 

統一編號： 

負責人： 

設立地址： 

 

保全公司名稱： 

統一編號： 

負責人： 

設立地址： 

 

    年   月   日 
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 附件三【和發悠森活社區】公寓大廈管理維護公司資格審查表 

投標廠商  投標日期     年  月  日 

聯 絡 人  連絡電話  

 

項次 投標公司應檢附資料 自我檢查 資格評鑑 

1 
內政部營建署核發（法定資本額壹仟萬元以上）

營業公司登記證 
□有□無 

□合格 

□不合格 

2 地方政府機關核發之營業公司設立變更登記表 □有□無 
□合格 

□不合格 

3 
本年度公寓大廈管理維護公司同業公會核發之

合法管理公司會員證書 
□有□無 

□合格 

□不合格 

4 
本年度最近月份依法繳納勞工保險、全民健康

保險、提撥 6%勞工退休金繳款證明書 
□有□無 

□合格 

□不合格 

5 
銀行一年內第一類票據信用資料查覆表（無退

票證明） 
□有□無 

□合格 

□不合格 

6 報價單 □有□無 
□合格 

□不合格 

7 社區服務規劃企劃書 13份 □有□無 
□合格 

□不合格 

8 近三年服務案場實績（200戶以上社區） □有□無 
□合格 

□不合格 

權責

審核

委員

簽名 
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 附件四【和發悠森活社區】保全公司資格審查表 

投標廠商  投標日期     年  月  日 

聯 絡 人  連絡電話  

 

項次 投標公司應檢附資料 自我檢查 資格評鑑 

1 
內政部警政署核發（法定資本額肆仟萬元含以

上）保全業經營許可證明 
□有□無 

□合格 

□不合格 

2 地方政府機關核發之營業公司設立變更登記表 □有□無 
□合格 

□不合格 

3 
本年度保全同業公會核發之合法保全公司會員

證書 
□有□無 

□合格 

□不合格 

4 
本年度依保全業法規定投保保全業責任保險證

明書 
□有□無 

□合格 

□不合格 

5 
本年度最近月份依法繳納勞工保險、全民健康

保險、提撥 6%勞工退休金繳款證明書 
□有□無 

□合格 

□不合格 

6 
銀行一年內第一類票據信用資料查覆表（無退

票證明） 
□有□無 

□合格 

□不合格 

7 報價單 □有□無 
□合格 

□不合格 

8 社區服務規劃企劃書 13份 □有□無 
□合格 

□不合格 

9 近三年服務案場實績（200戶以上社區） □有□無 
□合格 

□不合格 

權責

審核

委員

簽名 
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 附件五【和發悠森活社區】物業管理暨保全投標資料送達收執證明 

茲證明已收到「      」公寓大廈管理維護

□股份有限□有限□無限公司，參加「和發悠森活社區

物業管理暨保全服務 115年度招標案」投標資料。 

送達時間：    年  月  日  時  分 

送件經手人：     [簽] 連絡電話： 

收件經手人：     [簽] 
  

敬 請 加 蓋 社 區 收 發 章
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 附件六【和發悠森活社區】物業管理暨保全投標資料封面 

標 案 名 稱 
【 和 發 悠 森 活 社 區 】 
物業管理暨保全服務 115 年度招標案 

廠 商 編 號 
※由管理委員會於開標過程書寫 第 1150307-    號 
 

 

 

寄件者 

廠商名稱： 

廠商地址： 

廠商電話： 

 

 

 

 

收件者 

和發悠森活社區第一屆管理委員會 

334007桃園市八德區 

介壽路二段 1022巷 92至 140 號 

03-368-8878 

 

 
 

截止收件日期時間 1 1 5 年 0 3 月 0 6 日 （ 五 ） 1 8 時 0 0 分 
 


